FONDATION

DU CENTRE HOSPITALIER
DE GRANBY

HOPITAL | CLSC | CHSLD

Plus de@aﬂs des gens dici

MERCI POUR NOS MERCI DE VOTRE ENGAGEMENT
MEILLEURS EQUIPEMENTS ._“‘

MERCI POUR
UN MEILLEUR
ENVIRONNEMENT

MERCI DE VOTRE
GENEROSITE

GRACE A VOUS :
Nouvelle unité de soins intensifs

Aménagement de cliniques
spécialisées en soins ambulatoires

RAPPORT ANNUEL
_—— Ty,

Amélioration de limagerie médicale




NOTRE
MISSION

Mobiliser la communauté et soutenir le CIUSSS de I'Estrie - CHUS - Installations Haute-Yamaska (Hépital de

Granby) dans son engagement & améliorer la santé et le mieux-étre de sa population.

NOS
VALEURS

LE RESPECT

L’ECOUTE LE LEADERSHIP L’INTEGRITE L’ETHIQUE

LE CIUSSS DE L'ESTRIE = CHUS

Quelque 2000 employés

Un organisme agréé par Agrément Canada et le Conseil québécois d’agrément

202 médecins, dentistes et pharmaciens

696 infirmiéres et infirmiers

150 lits de courte durée

303 lits de longue durée

244 places en ressources non institutionnelles

15 sites de soins et services (Hépital de Granby, 5 CLSC, 5 Centres d’hébergement,
1 centre de suivi intensif dans le milieu, 1 centre de services externes en psychiatrie,
Centre Laurier et Santé et sécurité au travail)

Services ambulatoires (chirurgie d’un jour, oncologie, hémodialyse et cliniques externes)
Services en milieu scolaire, visites & domicile, nombreuses cliniques de soins et de
vaccination, services en entreprise)

Services sociaux et communautaires pour toutes les clientéles

Soins et services de qualités dispensés sur un territoire comprenant 10 municipalités :

Bromont, Granby, Roxton Pond, Saint-Alphonse-de-Granby, Saint-Joachim-de-Shefford,
Sainte-Cécile-de-Milton, Saint-Paul-d’Abbotsford, Shefford, Warden et Waterloo




De gauche & droite :

ANNIE-PIER CUSICK
Coordonnatrice

des événements et

des communications

SUZANNE SURETTE
Directrice générale

CAROLINE OUIMETTE
Adjointe administrative

NOTRE
EQUIPE

UN TRIO TOUT FEMININ
MAIS COMBIEN PERFORMANT

Ayant I’humain en avant plan, les membres de I'équipe

ne perdent jamais de vue les valeurs qui les animent et
qui définissent leur approche : innover, communiquer et
savoir écouter, agir avec rigueur, intégrité et fransparence, mais surtout étre passionnées par leur métier.

Photo : courtoisie d'Elise Racine, photographe

L'équipe de la permanence redouble ses efforts afin d’élargir son rayonnement auprés de la communauté, des employés et
des médecins de I'hépital afin de développer un sentiment d’appartenance particulier avec ceux-ci.

NOTRE
CONSEIL D’ADMINISTRATION

COMITE EXECUTIF

GENEVIEVE BEDARD
Secrétaire du conseil
Franchisée

Restaurant Mc Donald’s

PIERRETTE GRENIER
Présidente du conseil
Présidente

Piéces d’autos Samson inc.

ELIAS KASSAB

Président sortant au conseil
Directeur principal

Les Services EXP inc.

BENOIT DULUDE
Vice-président du conseil
Conseiller en sécurité financiére
Services financiers Benoit Dulude

STEPHANIE HEBERT

Trésoriére du conseil

Directrice principale

Certification et services-conseils | Deloitte

ADMINISTRATEURS

DRE STEPHANIE BOURGEOIS
Responsable de la médecine
interne - RLS Haute-Yamaska

NANCY BRODEUR

Notaire

Gravel Brodeur Gaudet Leblanc-Lamothe
Notaires & conseillers d’affaires

JEAN-PIERRE FORTIER

Directeur, Développement de marché
Caisse Desjardins de Granby —
Haute-Yamaska

JACQUES FREGEAU
Associé | Deloitte

JULIE GAGNE
Chef d’entreprise
Sani-Eco

BLANCHE GAUTHIER MARCOTTE
Présidente ex-officio

Association des auxiliaires-bénévoles
du Centre hospitalier de Granby

LISE MONTAGNE
Directrice des soins infirmiers

CIUSSS de |’Estrie — CHUS

BENOIT PITRE

Conseiller principal
Vice-président
Développement des affaires
Groupe CF2G
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LA FONDATION DU CHG
ET LE CIUSSS DE UESTRIE — CHUS
ENSEMBLE POUR LA VIE!

Depuis deux ans déja, nous formons le Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux de |'Estrie
— Centre hospitalier universitaire de Sherbrooke (CIUSSS de I'Estrie — CHUS). Notre établissement offre la
gamme la plus étendue de soins et services de santé et services sociaux au Québec, de la prévention aux
services spécialisés et de la naissance & I'accompagnement en fin de vie. En réalisant la transformation de
notre organisation, nous avons veillé & maintenir I'accessibilité, la qualité et la sécurité des soins et services. La
communauté du CIUSSS de I'Estrie — CHUS a su garder le cap et demeurer centrée sur 'usager, celui qui est

au coceur méme de ces grands changements.

Depuis 1984, date de sa création, la Fondation du Centre hospitalier de Granby (hépital, CLSC et CHSLD)
contribue & divers projets qui visent I'amélioration de la qualité des soins et services offerts & la population du
réseau local de services (RLS) de la Haute-Yamaska. Au cours de la derniére année, la fondation a notamment
contribué & l'aménagement de cliniques spécialisées en soins ambulatoires, & 'achat d’équipements de
pointe et au réaménagement de divers secteurs névralgiques. Ces investissements témoignent & eux seuls du
dynamisme de ce précieux partenaire qui a su convaincre la communauté de s'impliquer toujours davantage

pour ses installations de santé locales.

D’autres projets significatifs se concrétiseront au cours de I'année 2017-2018, gréce au soutien indéfectible de
la Fondation du Centre hospitalier de Granby. Nous profitons de I'occasion pour la remercier chaleureusement
de nous aider & réaliser notre mission avec et pour les usagers, leurs proches et la population.

MERCI
DE NOUS
AIDER
A REALISER
NOTRE
MISSION |

PATRICIA GAUTHIER STEPHANE TREMBLAY
Présidente Directeur général adjoint du programme de santé physique,
Directrice générale générale et spécialisée et & la mission universitaire

CIUSSS de I’Estrie — CHUS CIUSSS de |’Estrie — CHUS



MESSAGE DE
LA FONDATION

EN JUIN 2017, NOUS AVONS TERMINE NOTRE PLUS GRANDE CAMPAGNE DE FINANCEMENT
(2013-2017).

La Fondation est fiere d’avoir mené & terme cet ambitieux projet. Plus de 10 millions $ ont été amassés dans
notre collectivité. A I'heure des bilans, nous sommes & méme de constater que la population de la Haute-
Yamaska a & coeur la santé. Nous avons eu un soutien incommensurable des entreprises d'ici ainsi qu’un appui
indéniable de notre municipalité.

Notre cabinet de campagne, nos bénévoles, nos administrateurs ainsi que notre permanence ont pris & coeur
de faire de cette campagne un grand succés. Au nom du conseil d’administration, nous tenons & remercier
chaleureusement toute cette équipe qui s’est mobilisée pour offrir & notre communauté des soins de santé
encore plus adéquats.

La derniére année a été marquée par la réception de dons en actions et de legs testamentaires plus que
généreux. Aujourd’hui, la Fondation récolte le fruit des efforts mis de I'avant dans le passé par |'équipe des
dons planifiés et permet d’annoncer des résultats financiers remarquables.

La Fondation est fiere d’annoncer un ratio 89,9 % pour I'ensemble de ses opérations. Par notre saine gestion,
c’est 0,89% qui est réinvestit dans I'amélioration des services de santé et ce, pour chaque don d’un dollar.

Nos plus sincéres remerciements & toutes les personnes qui gravitent autour de notre fondation et qui croient a
notre dynamisme. Votre support nous permet de nous dépasser |

MERCI
DE FAIRE EQUIPE

AVEC NOUS !

Photo : Alain Dion, photographe - La Voix de I'Est

“PIERRETTE GRENIER SUZANNE SURETTE
Présidente du conseil d’administration Directrice générale
Fondation du Centre hospitalier de Granby Fondation du Centre hospitalier de Granby
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PARTENAIRES
e sante

MOT DU PRESIDENT DE LA
CAMPAGNE MAJEURE 2013-2017

C’est avec beaucoup de fierté et d’humilité que |'ai accepté, il y a déja quatre ans, la présidence
de la plus importante campagne de financement jomais orchestrée par la Fondation du

DANIEL PELLETIER

o . . . . . Président
Centre hospitalier de Granby. Avec fierté, car je suis reconnaissant envers notre région, notre N

3 . . s i . . et chef de la direction
communauté, mais surtout, parce que je considére que la santé est une richesse collective & Arfopex

laquelle le milieu des affaires et la population doivent contribuer. J'ai également accepté cet
ambitieux défi avec humilité car je savais d’entrée de jeu que je pourrais compter sur I'appui
inconditionnel du Cabinet de campagne — sur des hommes et des femmes dont I'engagement
au sein de leur communauté n'a d’égal que la grandeur de leur coeur.

En juin dernier, alors que la campagne prenait officiellement fin, il s’est avéré que nous avions non seulement atteint
I'objectif de T0 M $, mais que nous avions réussi & le surpasser de prés de 600 000 $. C’est un véritable tour de force qui
favorisera la mise en ceuvre de projets structurants pour I’amélioration continue de la qualité et la diversification des soins
de santé au Centre hospitalier de Granby.

Je prends soin de remercier chacun d’entre vous qui avez contribué au succés de la levée de fonds par votre générosité,
votre participation et votre temps. Je désire remercier particuliérement les membres et bénévoles de la Fondation, ainsi que
les membres de son Conseil d’administration.

Cette campagne de financement a su démontrer qu’il est possible de concrétiser de grands objectifs avec I'engagement
concerté de la population, des citoyens corporatifs et de la municipalité. Ce constat m’améne personnellement & anticiper
fort positivement ce que I'avenir réserve & la santé de notre belle communauté.

Merci de tout coeur pour votre engagement.

REPARTITION DU MONTANT DE 10 MILLIONS $ :

CABINET DES MEDECINS CABINET DE DIRECTION

Les co-présidentes

NATHALIE CABANA

Infirmiére chef de la pédiatrie,

obstétrique, gynécologie et responsable du volet
nutrition - Installations Haute-Yamaska

CHANTAL GARIEPY
Directrice adjointe,
Services généraux - CIUSSS de |'Estrie — CHUS

Les co-présidents
DR PATRICK LAPLANTE et
DRE STEPHANIE BOURGEOIS

6 Photo : courtoisie d’Elise Racine, photographe



CABINET DE LA

CAMPAGNE

PRESIDENT DE LA CAMPAGNE MAJEURE 2013-2017

VICE-PRESIDENTS

DANIELLE BELIVEAU
Vice-présidente — Finances

DANIEL PELLETIER Plastiques cellulaires Polyform

Président et chef de la direction

Artopex SERGE BERNIER

Co-propriétaire
Le Groupe Bernier Daigle

PATRONS D'HONNEUR

LORRAINE BEDARD
Vice-présidente principale
Affaires juridiques, Relations membres

MARC BRETON
Homme d’affaires

o

et Secrétaire générale | Agropur Coopérative

SIMON LAPOINTE
JEAN-GUY HEBERT Président | Gestion Simon Lapointe

Homme d’affaires Vice-président Finances | Arfopex

ANDRE MOISE
Président
Laser AMP

SERGE LAFLAMME
Directeur général | Caisse Desjardins
de Granby-Haute-Yamaska

ERIC NADEAU
Président

JACQUES LATENDRESSE
Administrateur de sociétés

RES Automatisation Contréle

PIERRE LATENDRESSE RICHARD TETREAULT

Président Président

Ezeflow Plomberie Tétreault |Vitrerie Claude
EDDY SAVOIE ANDRE THIBAULT

Président Directeur général

Groupe Savoie | Les Résidences Soleil Caisse populaire de Waterloo

oS0

PRESIDENT DU COMITE DES ENTREPRISES LOCALES & REGIONALES

MARIO GARIEPY MEMBRES D’'OFFICE

Associé | Deloitte

JACQUES FREGEAU
Administrateur

SUPPORTEURS Fondation du Centre hospitalier de Granby

PIERRETTE GRENIER
Présidente

MARIE BENOIT
Retraitée

Fondation du Centre hospitalier de Granby

o

BENOIT DULUDE
Conseiller en sécurité financiére

YANICK LARIVEE, MD, FRCSC
Président du CMDP RLS de la Haute-Yamaska

Services financiers Benoit Dulude et Président du CMDP CIUSSS de I’Estrie — CHUS

LISE MONTAGNE
Directrice des soins infirmiers

CIUSSS de I"Estrie — CHUS

ELIAS KASSAB
Président sortant au conseil
Directeur principal

Les Services EXP inc.

SUZANNE SURETTE
Directrice générale
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Fondation du Centre hospitalier de Granby
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RESULTATS DE LA
CAMPAGNE MAJEURE

2013-2017
| 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 Jamuate] %

PRODUITS

Activités de sollicitation (nofe 1) 699778 S 1074164 S 13184055 1860907 S 2519498 S | Avplivis

Activités accessoires (note 2) 469025S 419250 S 61698 S 21085 S 11536 S 982594 $

Revenus de placements 160592 S 207562 S 172300 S 195384 S 288847 S | LLiTi

Adtivités-hénéfice (note 3) 644426 S 554824 S 5738425 530294 S 562787 S | /ALINFER

Autres revenus 48018 S 25170 S 1500 S 507 S 5030 S 80225 $

Engagements 2013-2017 a venir 790 608 $

TOTAL 2021839 S 2280970 $ m 2608177 S | 3387698 S m

PRODUITS : Activités de sollicitation (note 1)

Campagne majeure avec engagements 212281 S 520823 S 572455 S 448506 S 547150 S 2301215$  31%
Campagne majeure 223381 S 205857 S 212533 S 230604 S 278722S 1151097 $  15%
Clientéle de I'hpital 35131 - S -9 16340 $ - S 51471 $ 1%
In Memoriam 23366 S 17857 § 212518 25416 S 12597 S 100 487 S 1%
Planifiés 337S 152094 S 317743 S 973552 S 1529324 S 2973050 $  40%
Publipostage 205282 S 177533S 194423 S 166489 S 151705 S 8954328 12%
TOTAL 699778 S 1074164 S 1318405 S 1860907 S 2519498 S 7472752 S 100%

PRODUITS : Activités accessoires (note 2)

Redevances - ciible 11081 $ 13495 S 13582 $ 12850 $ 11536 S 62544 S 6%
Revenus de stationnement 457944 S 405755 S 48116 S 8235 $ - S 920050 S  94%
TOTAL 469025 S 419250 S 61698 S 21085 $ 11536 S 982594 S 100%

/—\



PRODUITS : Activités-bénéfice (note 3)

Concert de Nol 1203725 133214S 101250 S 102365 S 93074 S 550275 S  19%
Défi Acotango - S - S - S - S 64501 § 64501 $ 2%
Défi Kilimandjaro - S - S 73990 S - S - S 73990 $ 3%
Défi EnBarque pour ta Fondation 147359 S 137964 S 113588 S 122385 S 661025 587398 S  20%
Dégustation de pdtés chinois 36598 S 37839 S 36945 S 35215 S 44030 S 190 627 $ 7%
Festin-Homard 104087 S 82872 S 82721 S 99163 S 110429 S 4792712 8 17%
Loto-Fondation 101064 S 98216 S 93232 § 81657 S 92124 S 466293 S 16%
Partie d'huitres 57118 S 64719 S 72116 S 89509 $ 92527 S 375989 §  13%
Tournoi de golf 77828 S - S -9 - S - S 77828 $ 3%
TOTAL 644426 S 554824 S 573842 S 530294 S 562787 S 2866173 S 100%

CHARGES d’activités-bénéfice 199233 S 183080 S 179379 S 187452 S 180731 S 929 875 $

BENEFICE BRUT 1822606 S 2097890 $ 1948366 $ 2420725 S 3206967 $ m

CHARGES

Amortissement des immobilisations corporelles 1151 S 921 § 737 S 589 § 471 S 3869 $ 0%
Assemblée générale annuelle 2579 S 2925 § 2645 S 2069 S 2022 S 12240 $ 1%
Frais de bureau, papeterie, téléphone et informatique 25909 S 24441 S 20736 S 20200 $ 20713 S 111999 $ 7%

Frais de déplacement, association ef représentation 14276 S 17690 S 17743 S 10593 § 11215$ 71517 $ 4%
Honoraires professionnels 3269 S 3940 $ 4085 S 6411°§ 1452 S 19157 1%
Reconnaissance 2260 S 982 S 5145 S 1467 S 1185S 11039 $ 1%
Salaires et avantages sociaux 183227 S 199850 S 2044255 163249 S 196357 S 947108 S [ETL)
Sollicitation - Campagne majeure 14853 S 12572 § 10507 $ 11684 S 10487 S 60103 $ 4%
Sollicitation - Campagne majeure avec engagement 769 S 97461 S 9210 S 25791 S 57887 S 191118 S [WNbAS
Sollicitation - Clientéle de I'hdpital 2048 S - S -9 2663 $ - S AR 0%
Sollicitation - Dons planifiés 4329 § 2027 $ 6406 S 2136 S 5935 § 20833 $ 1%
Sollicitation - Dons In Memoriam - S - S 2403 $ - S - S 2403 S L)
Sollicitation - Publipostage 69072 S 57586 S 30638 S 30524 S 16949 S 204769 S [NV

SYCL NG ENF SIS SYGeI( I 1498864 $ 1677495 S 1633686 S 2143349 $ 2882294 § | |LU0Y1 100

FONDATION DU CENTRE HOSPITALIER DE GRANBY / RAPPORT ANNUEL 2016-2017

RATIO 82,2% 80,0% 83,8% 88,5% 89,9% 84,9% *

Qe

* Le calcul du ratio d’investissement n’inclut pas les revenus & venir des engagements 2013-2017.



ATTRIBUTION
DES FONDS

CAMPAGNE MAJEURE

ACQUISITION D’AUTRES EQUIPEMENTS ET MISE AUX NORMES DES INSTALLATIONS

PSYCHIATRIE

Ajout d’une salle d'isolement

CENTRE WATERLOO

CLINIQUE EXTERNE PEDIATRIQUE

MEDECINE INTERNE

PHARMACIE

PSYCHIATRIE

AUTRES EQUIPEMENTS

Qualité de vie des patients

Scanner vésical & ultrasons

Balances digitales pédiatrique
Balances électroniques de plancher
Brassards pour enfants
Décorations murales

Ensemble diagnostic intégré
Matériel informatique

Saturometre de poche

Tables d’examen

Thermometres électroniques
Formation
Conférence

Santé toute crue

Formation

Séance de zoothérapie
Yoga

0L coeur

|. P
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- 3 GRANBY
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PROGRAMME DE DONS PLANIFIES
OFFREZ LA SANTE EN HERITAGE

Donner est un geste qui fait du bien! Choisir de soutenir un organisme comme la Fondation du Centre hospitalier de Granby,
c’est laisser un souvenir de vous en tant que personne engagée dans sa communauté, qui souhaite offrir en héritage le plus beau
cadeau qui soit, celui de la santé aux générations & venir.

L’IMPORTANCE DE BIEN CHOISIR SA FONDATION

Il est important de bien choisir la ou les fondations auxquelles vous voulez contribuer. Prenez le temps de vous renseigner sur
I"historique et la crédibilité de I'organisme & savoir, entre autres, si elle est d0ment enregistrée, responsable et autorisée & émettre
des recus d'impéts.

PARMI LES PLUS RESPECTEES EN REGION
Pour sa part, la Fondation du CHG est reconnue pour sa transparence, son efficacité et sa gestion rigoureuse, ce qui en fait I'un
des organismes philanthropiques les plus respectés de la région.

SAINE GESTION
Jour aprés jour, I'équipe de la Fondation du CHG est animée par ce souci de gérer rigoureusement ses dépenses afin de
maximiser les retombées des dons recueillis auprés de la population et des entreprises.

POLITIQUE DE PLACEMENT/ACCORD DE RECIPROCITE
A souligner que la Fondation s’est dotée d’une politique de placement visant & gérer adéquatement les revenus de ses donateurs
avant que ces sommes ne soient investies dans différents projets.

DON DE VOTRE VIVANT OU AU DECES
d

DON TESTAMENTAIRE
’

DON PAR ASSURANCE-VIE
»

DON DE TITRES (Actions ou obligations)
’

LES DONS PLANIFIES AU COURS DE LA CAMPAGNE MAJEURE 2013-2017
TOTALISENT 2 973 050S.

FONDATION DU CENTRE HOSPITALIER DE GRANBY / RAPPORT ANNUEL 2016-2017
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NOS

REALISATIONS
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CLINIQUE EXTERNE PEDIATRIQUE ET MEDECINE DE JOUR

Accessibilité accrue, diminution du risque de transmission d'infection pour les enfants et meilleure continuité des
soins comptent parmi les nombreux avantages dont les enfants de la Haute-Yamaska et de Brome-Missisquoi
bénéficient maintenant grace & la clinique pédiatrique du Grand McDon, située & I'Hépital de Granby.

La clinique pédiatrique du Grand McDon regroupe quatre salles d’examen et permet aux pédiatres de
réaliser des suivis aprés des hospitalisations ou des visites & I'urgence et de suivre des jeunes patients avec
une problématique de santé. « Je me considére privilégiée de faire partie de I'équipe de pédiatrie de Granby
et de pouvoir travailler dans cette extraordinaire clinique», souligne Dre Eliane Pouliot.

L'enveloppe globale pour I'ensemble du projet atteint environ 60 000 $, entiérement assumé par la
Fondation du Centre hospitalier de Granby, grace & deux fidéles partenaires. Les restaurants McDonald’s
de Granby, Bromont, Cowansville, Ange-Gardien et St-Césaire, par le biais du Grand McDon, ont financé
les équipements de la clinique, alors que la Fondation Ordina-Coeur a pris en charge I'aménagement de la
salle d’attente et des salles d’examen.

Les succursales des restaurants McDonald’s mentionnées ci-haut sont des partenaires de la Fondation depuis
plus de 4 ans. « Le Grand McDon représente la parfaite occasion de démontrer notre fidéle appui aux
enfants de notre région. De voir aujourd’hui le résultat concret de notre engagement nous procure une
grande fierté et nous pousse & continuer de mobiliser la collectivité », a affirmé Mme Geneviéve Bédard,
franchisée des restaurants McDonald’s de Granby et de Bromont.

Aménagement de la médecine de jour en pédiatrie

Ce local adapté sera aménagé pour recevoir plusieurs petits patients & la fois dans trois stations. Les enfants
qu’on y verra sont ceux ayant besoin de soins aigus durant le jour (antibiotiques intraveineux, efc.), mais
n'ayant pas besoin d'étre hospitalisés de fagon prolongée. Ce projet augmentera I'accessibilité et offrira des
espaces adéquats pour les professionnels, les jeunes usagers et leurs proches.

PROJET | R.E.F.FL.EX. Un projet pilote novateur en santé mentale pour des adolescents a Granby

Un nouveau programme en santé mentale, concu sur mesure pour des garcons dgés entre 12 et 16 ans aux
prises avec un déficit d’attention (TDA) ou un syndrome de Gilles de la Tourette (SGT), donne des résultats
probants dés la premiére cohorte.

C’est dans le but de les aider a mieux comprendre et gérer leur état qu'une orthopédagogue de la clinique,
Mme Sabrina Dufour, a élaboré le projet RE.EFL.EX. (projet de rééducation des fonctions fondamentales
exécutives). « Ces adolescents ne répondent pas trés bien aux méthodes traditionnelles d’enseignement.
C’est pourquoi nous avons créé un espace adapté & leurs besoins pour les aider & travailler sur leurs forces,
soit la créativité et les technologies », explique Mme Dufour.

C’est la Fondation du Centre hospitalier de Granby, grace & un don de 20 000 $ de RBC Banque Royale,
qui a financé la mise en place de ce nouvel outil de travail prometteur. « Le succés de cette premiére cohorte
démontre I'a-propos de notre engagement & faire la différence dans la communauté aofin d’aider les jeunes
& surmonter leurs problémes de santé mentale », a mentionné Lucie Bégin, vice-présidente régionale, RBC.

PROJET | ENVIRONNEMENT GUERISSANT POUR UN RETABLISSEMENT OPTIMAL

« Le département est extrémement heureux que la Fondation participe & I'amélioration des services en santé
mentale. Gréce & son appui financier, nous pourrons créer des espaces plus familiers dans lesquels les soins
sont dispensés selon une culture plus humanisée. Nous parlons ici d’un projet qui améliore de maniére
générale les soins offerts aux usagers, aux familles et au personnel médical » ajoute Anne Perron, chef de
service du département de la psychiatrie du Centre hospitalier de Granby.

Ce projet est composé de trois volets :

1.L'aménagement de I'unité de soins en psychiatrie visant & rendre le milieu encore plus sécuritaire pour les personnes atteintes de
maladies mentales et pour le personnel, & améliorer le confort des usagers et & offrir un lieu qui cultive le sentiment de paix et d’espoir.

2. laménagement d’un jardin thérapeutique visant & diminuer le stress et & améliorer les fonctions cognitives ainsi que les capacités physiques.

3.L'aménagement de la clinique externe Providence visant a créer les lieux communs adaptés aux besoins de la clientéle en
permettant la confidentialité et I'intimité, la distraction positive et la diminution du stress et de I'anxiété.
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HOMMAGE A
MONSIEUR PLACIDE RODRIGUE

20 ANS A LA DIRECTION ARTISTIQUE DES ACTIVITES DE LA FONDATION
(30 MAI 1997 - 30 MAI 2017)

Placide Rodrigue a toujours eu & cceur la cause de la Fondation du Centre hospitalier de
Granby, particuliérement & compter de 1997, année de sa retraite aprés 31 ans & I'emploi
de I'Hépital de Granby.

Ayant une nette propension pour les arts, Placide Rodrigue s’est alors lancé dans la direction artistique de piéces de théatres, de
comédies musicales et de concerts qui, en plus de donner la chance & de nombreux artistes de la région de se faire valoir, ont
largement bénéficié a la Fondation du CHG.

Au fil des ans, le doigté et le sens artistique de Placide ont su inspirer des centaines de personnes & qui il a donné une premiére chance
de performer en public et qui depuis continuent de s'impliquer bénévolement dans différentes activités pilotées par la Fondation.

L'implication bénévole de Placide Rodrigue ne date pas d’hier. Il a commencé & s'impliquer bénévolement & Granby dés 1974.
Il a d'abord épaulé I'Ensemble folklorique les Mariniers, ensuite les Loisirs de la Ville de Granby, la Corporation de la salle de
spectacle Le Palace de Granby, le Comité de la Féte nationale des Québécois, le Centre d’exposition en arts visuels Boréart et
finalement la Fondation du Centre hospitalier de Granby.

Malgré les contraintes et les obstacles, avec cet immense souci de la qualité tout en limitant les dépenses, Placide Rodrigue jouit
d’une immense capacité & mobiliser année aprés année une équipe artistique, musicale et technique afin que chacun, chacune
dépasse ses limites pour une noble cause celle de la Fondation du CHG.

Aujourd’hui, c’est un immense plaisir pour la Fondation de souligner I"apport indéfectible d'un grand bénévole comme
Placide Rodrigue. Félicitations et merci pour ces 20 belles années d'implication !

AU SECOURS
ELDORADO SNACK BAR
LES HEROS DE MON ENFANCE
:VIENS-TU JOUER DANS MA COUR ?
: LES GIRLS ... A CLEMENCE
: GRANBY CHANTE NOTRE-DAME
: GRANBY CHANTE NOTRE-DAME
:GRANBY CHANTE STARMANIA
: GRANBY CHANTE NOTRE-DAME EN CONCERT
:LES MOTS QUI CHANTENT PLAMONDON
: LES MOTS POUR DIRE JE T’AIME
: DEUX GRANDES VOIX POUR UNE GRANDE CAUSE (GINO QUILICO - PASCAL GAUTHIER)
: CONCERT DU PRINTEMPS (MARC HERVIEUX)
SYMPHONIE AU CHEUR DE NOTRE-DAME (NATALIE CHOQUETTE)

CONCERT DE NOEL

2004 : NOEL DE TOUS LES TEMPS

2005 : LA SYMPHONIE DE NOEL

2006 : LA MAGIE DE NOEL

2007 : LE PLUS BEAU NOEL EN CONCERT (ROBERT MARIEN)

2008 : PARLEZ-MOI D’AMOUR (NATALIE CHOQUETTE)

2009 : LE GRAND CHGEUR DE NOEL A NOTRE-DAME (MARIE-DENISE PELLETIER)

2010 : LE GRAND CHGEUR DE NOEL A NOTRE-DAME (MARIE-EVE JANVIER - JEAN-FRANGCOIS BREAU)
2011: LE GRAND CHGEUR DE NOEL A NOTRE-DAME (MARIE-JOSEE LORD)

2012 : LE GRAND CHGEUR DE NOEL A NOTRE-DAME (LAURENCE JALBERT)

2013 : LE GRAND CHGEUR DE NOEL A NOTRE-DAME (MARC HERVIEUX)

2014 : LE GRAND CHGEUR DE NOEL A NOTRE-DAME (LUCE DUFAULT)

2015 : LE GRAND CHGEUR DE NOEL A NOTRE-DAME (FLORIE VALIQUETTE)

2016 : LE GRAND CHGEUR DE NOEL A NOTRE-DAME (MYRIAM LEBLANC - MAX VAN WYCK)
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NOS .
ACTIVITES

» DEGUSTATION DE PATES CHINOIS

Plus de 20 restaurateurs de la région réinventent le pété chinois pour la cause !

» DEFI ENBARQUE POUR TA FONDATION

L'unique compétition de bateaux-dragon en région |

» FESTIN-HOMARD

Une expérience culinaire inoubliable oU le homard est & I’honneur

» LOTO-FONDATION

Une mobilisation pour améliorer les conditions de tous

L'édition 2017 de la Loto-Fondation était destinée aux employés, médecins,
bénévoles et retraités de I'hdpital, des CLSC et des CHSLD de la Haute-
Yamaska. Elle a permis de faire I'achat de petits équipements dans divers
services afin de faciliter les soins & la clientéle et le travail du personnel dont :
Appareil de pression mural, bloc de connexion pour rhénolaryngoscope,
chaise échographie, chariot, coussin d’allaitement, fauteuil roulant, formation,
manométre, marchette, moniteur de tension artérielle, pése-personne et
moniteur, porte-bébé, stéthoscope, thermométre électronique.

» DEFI ACOTANGO

Les 12 participants ont permis |'acquisition d’un appareil d’échographie cardiaque.

» PARTIE D’HUITRES «La perle des activités»

Huitres de Malpéque fraiches & volonté et buffet des plus gastronomiques.

» CONCERT DE NOEL «Le grand chceur de Noél & Notre-Dame»

180 choristes - 65 musiciens - 1600 spectateurs - Myriam Leblanc (soprano)
et Max van Wyck (baryton)

NOS
COMPLICES

» EMISSION LE TRICHEUR | avec Jean-Philippe Dion

Aménagement de la salle de détente de I'unité de psychiatrie de I’hdpital. Dutailier
a fait don de 7 chaises bercantes tandis que SonXplus a offert un téléviseur.

» SPECTACLE-BENEFICE « T’es important pour nous »

Don dédié en santé mentale

» SANTE TOUTE CRUE

Don dédié en médecine interne

» D’COUVERTES

Entreprise étudiante qui a produit des couvertures repliables en coussin de
premiére qualité dans le cadre d'un projet scolaire.

» GRAND MCDON

Don dédié en pédiatrie

» JOURNEE-BENEFICE - Ordina-Coeur

Don dédié en pédiatrie



NOS

7
GRANDS DONATEURS MERCI!

DONATEURS EXCEPTIONNELS

Les Caisses Desjardins *

500 000$ ET PLUS

Restaurants McDonald’s - Famille Bédard (Grand McDON) *
Succession Madame Muriel Francis
Succession Monsieur André Bessette

(zybo Investissements inc.
Ezeflow inc. *
Fondation Bergeron-Jetté *

Artopex inc. *
Association des auxiliaires-bénévoles du CHG *
(oscades *

Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens - RLS de lo Haute-Yamaska *  Groupe Savoie - Les Résidences Soleil  Ville de Granby *

DONATEURS IMPORTANTS

25 000$ ET PLUS

A. Lassonde inc. *
Agropur *

Aliments Ultima inc. *
Benoit, Marie *
Deloitte *

Desloges, Normand *

Familles Hébert, Gagnon,
Lamarche *

Fidycie Luc Lapointe *
FL Electrique *

DONATEURS ASSOCIES

50009$ ET PLUS

Acier et Métaux Doucet inc.
Al Sabeh, Dr Nayla *

Aluminium Goulet
et Fils inc. *

Apinis, André

Au Grand Bazar -

La Source du sport *
Avior Produits

Intégrés

Beaumont, Dre Nathalie *
Bernier, Dre Rose-Alexie *
Blain Paré, Dr Etienne *

Bourassa, Dre Marie-
(loude *

Bourgeois, Dre Stéphanie *
Breton, Dre Geneviéve *
Breton, Luc *

Caisse Desjardins
de Marieville-
Rougemont
Camions B.L.
Freightliner enr.

Cantine chez Ben *
Cartier, Dre Marie *
Cascades Groupe Tissu

Centre dentaire Giroux et
Normandeau *

Fondation Emilie Jouron
Fondation Ordina-Coeur
Fondation RBC *

Gestion Louis Ménard inc. *
Gestion M. Breton inc. *
Gestion Simon Lapointe *

Gestions immobiligres Luc
Maurice inc. *

Girardot & Ménard Itée *
Granby Toyota inc. *

Corporation médicale
Lorquet-Trang Inc. *

(roteau, Gilbert

Député de Granby - Québec

Désourdy , Francine
Dupont, Dr Stéphane *

Electrotech - Automatisation

industrielle inc.
Empire Canada inc.
Famili-Dent

Centre du jardinage Granby inc. *  Famille Marcel Viens

Charbonneau, Dr Benoit *
Chasco inc. *

Chevrier Laporte & Associés inc.

(IUSSS de I'Estrie - CHUS

(Installations Haute-Yamaska)

- Le personnel
(laude Gravel notaire inc. *

Club de golf Les Cédres inc. *
Compagnie Rafraichissements

Coca-Cola Canada

Complexe Sportif Inferplus
(6rand Défi 4h de spinning)

Favreau Blais associés
architectes

Ferme CM.J.I. Robert inc.
Fondation de gérontologie

Courville *
Fondation du CHUS

Fonds de charité des
employés IBM - Bromont

Formule Ford Lincoln inc. *

Foucault, Dre Josée *
Foyer Général inc.
Frégeau, Jacques *

Construction Idéal de Granby inc. * Fryer, Dre Sonia *

Coopérative de travail de la
radio de Granby - M105

DONATEURS ENGAGES

2 500% ET PLUS

Association de la construction

du Québec - Région Estrie
Audet, Dr Patrice *

Banque de développement
du Canada

Barré Bédard, Monique
Beaumier, Dre Isabelle
Bellamy, Dre Danielle *

Bellefleur-Mercier, Dre Elisabeth

Bertrand Ostiguy inc.
Blais, Dr Grégoire *
Bouthillier, Dr Michel *

* Avec engagement

Boyle, Hugh
Brassard, Rémi
BuroPro Citation

Garderie éducative de
Mougli inc.

Dallaire, Dre Lovise
Després Laporte inc.
Dessercom inc.

Domaine Chéteau Bromont

Dubé Loiselle inc.
Dubuc, Dre Marie-Eve *
Eli Lilly Canada inc.

Caisse populaire Desjardins  Empire Canada inc.

de la Riviere Noire *
Cavanagh, Dr Annik *
Cayer, Michel
Chagnon Honda
Chicoine, Yannick
Choinigre, Francoise &
Brodeur, Guy Coté,
Dre Gaétane *

Faucher, Patrice
Fay, Dr Didier *

Fédération du Mouvement

Albatros du Québec
Fluet, Sylvie
Fondation ARPAC

Fondation de la Société
z00logique de Granby

Groupe Bernier Daigle *
Hydro-ECl *

16A Extra Gazaille

Immeubles Georges Landry inc.

La Fondation Vieillesse Doré inc.

Laser AMP inc. *

L' Association de la colonie de
vacances de Granby

Le Groupe Jean Coutu (PJC) inc.

Le Groupe Ultra *

Gariépy, Mario *

Gaz Propane Rainville inc.
Geadah, Dr Christian *
Gélinas, Dre Mélanie *
Gélinas, S.

Gemex inc. *

Gérald Brefon inc.

Gestions Bruno Ouellette inc. *
Giusti, Francesco S.

GNR Corbus inc.

Groupe AllaireGince
Infrastructures inc

Héroux, Céline *

Horizon Lussier *

Huppé, Dre Diane *
Impression Tofale *
Industries FM inc.
Industries NRC inc.
Investmod inc. *

Jennea, Eliette

Kassab, Elias *

Kerry Ingredients & Aromes
La Coop des Montérégiennes *
La Fondation Leacross

La Fondation Mano

La Grillode inc.

Fondation J. Armand Bombardier
Galeries de Granby

Générale Electique du Canada inc.
Gibeault, Claude

Gicleurs FF. (1981) Itée

Groupe Financier Banque TD
Groupe Robert

Groupe XYZ Civitas inc.

Hyundai Granby

Industries Spectal inc.

Inter Securité DL inc.

Khalil, Valérie

La Clef du Sommeil inc.

Labelle, Dre Geneviéve *

Lacoste, Dre Sophie

Lagrandeur, Claudette

Les Aliments Chicoine inc. *

Les Constructions Echo inc. *
Les Pneus Robert Berard Ltee *
Les Revétements Agro inc. *

Les Services EXP inc. *

*

Meubles GEMO inc. (Tournoi de golf)

Osuvres Régis-Vernet
Opération Enfant Soleil
Plastiques cellulaires Polyform *
Plomberie Briére inc. *

*

La Poissonnerie Cowie (1985) inc.
La Voix de IEst/Le Plus *
Laplante, Dr Patrick *

Larivée, Dr Yanick *

Le St-Ambroise Restaurant Pub *
Ledug, Dr Yves *

Lenghan, Clermont

Léon Tétreault & Fils *

Les Fabricants de boyaux industriels
Premier Ifée *

Les Maisons Horizon inc. *

Loignon, Dre Caroline *

Martin, Yves

Martineau, Dr Olivier *

Mayrand, Dre Isabel *

Mazda de Granby

Ménard, Dr Réjean *

Morin, R.

Municipalité de Saint-Alphonse-de-Granby
Normandin Gravel Rhéaume Avocats inc. *
Novaflex inc. (9066-4384 Québec inc.)
Ouellet, Dre Marie-France *

0zomax inc.

Paquin, Roger *

Pharmacie Carole Khalil inc.

Pigces d’autos LF. inc. *

Larose, Gilles

Le Prohon

Les Composantes Lippert Canada inc.
Les Constructions Clément Robert Inc.
Les Gestions JLSB inc.

Les Viandes du Mont / 2533-7296 Québec inc.

Lussier, Dr Jonathan *
Marchand, Claude
Marchand, Denis

Médias Transcontinental SENC - GranbyExpress.com

Municipalité de Saint-Paul d’Abbotsford
Naughton, Michaél

Noiseux, Pierre

Olymel Sec

Pépiniere Abbotsford inc.

Petitpas, Dre Annick *

Principale Autos Ifée *

Promutuel Vallée du St-Laurent *
Pro-Santé

Raymond Chabot Grant Thornton *
Succession Madame Béatrice Dubuc

Succession Madame
Kathleen Mc Gowan

Succession Monsieur Yvon Dionne
Teledyne DALSA *
Vitrerie Claude ltée *

Piéces d'autos Samson inc. *

Pinard, Dre Julie *

Plastiques Nadco inc.

Poirier, Dr Michel *

Produits Belt-Tech inc. *

Réal C6té inc.

Réfrigération & Climatisation Luc Therrien inc.
Robert Poitras, avocat inc. *

Robert, Dre Caroline *

Robidoux, Denis *

Rona - I'entrep6t

Roy, Christian

Sani-Fco inc.

Seney Electrique inc.

Services Financiers Benoit Dulude Itée *
Succession Madame Mariette Desmarais Jodoin
Succession Madame Monigue Casavant
Systemes téléphoniques de I'Estrie inc.
Tanguay, Caroline *

Tapis Milton enr. *

Thérien, Dre Manon *

Tradelco inc. *

Transformateurs Delfa inc.

Vignoble Coteau Rougemont
(Mondial des cides de Rougemont)

Loo de Granby

*

Polyclinique Santé Plus *
Portes & Fenétres d’Aujourd’hui inc.
Poure, Audrey

Remax Professionnel inc.
Résidence Distinction
Riendeau, Laurier

Schofield, Viviane

Super Décapant

Tissus Mode de I'Orme inc.
Topring ltée

Trudeau, Dre Marie-Héléne *
Usinage T.D. inc.

Vallée, Stéphanie

Voyages Granby inc.
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M E RCI ' A TOUS NOS DONATEURS, BENEVOILES,
PARTENAIRES ET COLLABORATEURS

DE NOUS DONNER LES MOYENS DE NOS AMBITIONS

POUR FAIRE UN DON

ou pour obtenir des exemplaires supplémentaires de ce rapport annuel, il suffit de s’adresser & :

[ d
FONDATION DU CENTRE HOSPITALIER DE GRANBY *

205, boul. Leclerc Ouest, Granby (Québec) J2G 1T7
T 450 375-8030 * F 450 375-8006 ¢ info@fondationchg.org FIER MEMBRE

www.fondationchg.org [F AFESAQ
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